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「カムバック・アルムナイ採用」の開始について 

 

当社は、退職者の再雇用と採用選考※の内定辞退者を対象とした採用を積極的に開始するとともに、退職者や内

定辞退者との継続的なつながりを目的とした「カムバック・アルムナイ採用」サイトを開設しました。 

当社では、長期ビジョンである 2030 年にありたい姿『Big VISION 2030』の実現に向けて、多様な経験・スキルを

持つ人財の採用に力を入れています。当社への理解が深く、加えて当社以外のさまざまな環境で培われたマネジメント

力・専門スキル・視野の広さを持った退職者および内定辞退者は、当社の成長を促進させる人財であり、再び当社で

活躍していただきたいと考えています。 

 

このたび新たに運営を開始した「カムバック・アルムナイ採用」サイトは、対象者であれば誰でも登録が可能です。登録

すると、最新のニュースや求人情報などを得ることができ、希望者はこの情報をもとに、興味を持った求人に応募すること

が可能です。 

また、本サイトでは専門のコーディネーターによるキャリア相談も可能です。 

 

当社は今後も、人財が最も重要な資産であると捉え、人財基盤の強化に向けたさまざまな施策を積極的に進めてま

いります。 

※採用選考とは、新卒採用選考・キャリア採用選考いずれも含みます。 

 

【退職者向け採用サイト】 

https://retiree.alumy.jp/enterprises/29be761a-98d2-46ce-a2bf-d0bc85e1096e/retirees/invite 

【内定辞退者向け採用サイト】 

https://retiree.alumy.jp/enterprises/29be761a-98d2-46ce-a2bf-

d0bc85e1096e/decliners/invite 

※上記サイトは株式会社リクルートへ業務を委託し、株式会社リクルートが運用を代行しています。 

 

◆日東紡採用公式 HP 内にもリンクがあります。  

【日東紡採用公式HP リンク】https://www.nittobo.co.jp/recruiting/ 
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